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Profil participants SIMGHEF 2024: Total 442 participants AS/AP
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Satisfaction 2024 des apprenants sur 342 réponses (sur 5)



Points d’amélioration suggérés par les apprenants 2024 

Item Demande Avancement Commentaires 

Allonger la durée Plusieurs participants suggèrent d’étendre 
la formation sur deux jours pour 
approfondir 

 Projet à soumettre à l’encadrement. Difficulté 
de planning de disponibilité des apprenants 

Augmenter la 
fréquence 

Organiser 2 à 3 sessions par an pour 
maintenir les acquis 

 Passage de 23 séances en 2023 à 52 séances en 
2024 

Adapter les scénarios Inclure plus de cas pédiatriques et extra-
hospitaliers  

 1ere Session néonat réalisée le 28 nov 2024 

Réduire le stress des 
exercices 

Renforcer l'accompagnement pendant les 
mises en situation pour limiter les tensions. 

  

Fournir des supports Vidéos ou fiches récapitulatives pour 
faciliter la mémorisation. 

 Document pédagogiques sur le cloud à 
télécharger en fin de session 



Points d’amélioration suggérés par les formateurs 2024 

 

Item Demande Avancement Commentaires 

Optimisation du timing Réévaluer la durée des scénarios pour allouer 
plus de temps aux débriefings. 
Introduire des modules spécifiques pour le 
respect des horaires. 

 Contrainte de temps incompressible pour avoir 
suffisamment de scenarii 

Accompagnement des 
formateurs 

Proposer des formations sur la conduite et la 
gestion des débriefings. 
Favoriser des sessions de formation répétées 
avec le même groupe pour améliorer la fluidité 

 Auto DASH + DASH inter-centre en projet 

Amélioration logistique Réduire la charge administrative et 
automatiser les tâches (comme le 
publipostage). 
Mettre à jour les outils (signalétique, 
vidéoprojecteur, matériel). 

 Restriction des tâches administratives en cours de 
réflexion avec passage au tout numérique + logiciel 
de gestion de la « billetterie » 

Complexité des scénarios Créer une progression logique des cas, adaptée 
au niveau des apprenants 

 Workshop programmée en janvier 2025 pour 
repenser la stratégie pédagogique. 

Formation sur deux 
journées 

Tester un format sur deux jours pour des 
modules complexes ou nécessitant un 
approfondissement 

 Projet à soumettre à l’encadrement. Difficulté de 
planning de disponibilité des apprenants 


